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PRESENTACION ESTANDAR DE MEMORIA Y BALANCE
DE ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

“FECU SOCIAL”

Fecha de publicacion:

Periodo reportado: 1 de enero al 31 de diciembre de 2020

1. CARATULA
1.1 Identificacion

a. Nombre de la Organizacidn Fundacion Sentido
b. RUT de la Organizacion 65.068.338-2
c. Tipo de Organizacién Fundacion sin fines de lucro

Fundadoras independientes (Margarita Guzmdn, Maria José Mingo,

d. Relacién de Origen Magdalena Simonetti)

Titulo XXXIII del Codigo Civil, con personalidad juridica concedida por

e. Personalidad Juridica inscripcion No2420, de fecha 14 de Noviembre de 2012

f. Domicilio de la sede principal Principe de Gales n270, comuna de Santiago
g. Representante legal Margarita Guzmdn M., Rut 10.352.111-4

h. Sitio web de la organizacion www.fundacionsentido.cl

i. Persona de contacto Isabel Matta, isabel@fundacionsentido.cl

1.2 Informacion de la organizacion

/| ]
a. Presidente del Directorio Margarita Guzmdn M,. Rut 10.352.111-4
b. Ejecutivo Principal M. Isabel Matta N, 13.027.068-9, Directora Ejecutiva

Acompaiiamos la preparacion para la vida independiente y apoyamos la

c. Mision / Visién . o = L S . . ,
insercion de los nifios, nifias y jovenes mds excluidos del pais.

d. Areade trabajo Educacion, capacitacion, desarrollo integral e inclusion social.

NNJ (nifios, nifias y jovenes) en situacion de pobreza multidimensional,
vulneracion y exclusion social, institucionalizados (viven en hogares),
participan de programas de reparacién y/o se encuentran en situacion de
calle y jovenes mayores de 18 afios egresados de hogares de Proteccion

e. Publico objetivo / Usuarios

f. Numero de trabajadores 9

g. Numero de voluntarios Permanentes: 0



1.3 Gestion

a. Ingresos

Operacionales(MS$)

a.1 Privados

(M$)

a.2 Publicos

(MS)

Donaciones

Proyectos

Venta de
bienesy
servicios
Aportesy
cuotas sociales

Otros

Subvenciones

Proyectos

Venta de
bienes y
servicios

b. Aportes extraordinarios

(M)

2020

99.790

38.373
10.012

33.321

18.084

2019

99.565

62.161

9.692

6.712

21.000

c. Patrimonio total al
cierre del ejercicio

(M)

d. Superavit (déficit)
del ejercicio (MS)

e. Identificacion de

las

tres principales

fuentes de
ingreso

f. Namero total de
usuarios directos

g. Indicador principal
de gestionysu

resultado

2020

4.324

(25.199)

Fondos
Privados,
Personasy
Subvenciones

2019

28.747

17.723

Fondos
Privados,
Personasy
Subvenciones



2. Informacion general y de contexto

2.1 Carta del maximo responsable de la organizacion

El afio 2020 partié con la mejor noticia, la entrega reciente de la casona que albergaria la sede de la Fundacién y las dos
primeras Casas Compatrtidas. El suefio se habia hecho realidad. Rapidamente nos pusimos a trabajar en la remodelacién con
la ayuda de Desafio Levantemos Chile, la habilitacion con el apoyo de la fundacién Huella y comenzamos el trabajo de
preparacion con los jovenes previo al ingreso.

Durante el verano hicimos un trabajo de incidencia a través de una cadena de cartas a El Mercurio, en la que emplazamos a
la comision de infancia del Senado a extender la proteccion de los jévenes hasta los 24 afios en la ley del Nuevo Servicio de
Proteccién sin el requisito de un certificado de estudios del MNEDUC, de manera de no dejar a ese gran grupo sin apoyo,
logrando eso y la incorporacion de los Programas de Preparacién para la Vida Independiente, por primera vez, como linea de
accion dentro del Cuidado Alternativo.

El comienzo de afio a estuvo lleno de actividad y buenas noticias. Todo estaba planificado y andando correctamente para
abrir las casas el 31 de Marzo, pero la llegada del Coronavirus nos llevé a todos a encerrarnos dos semanas antes de la
apertura, en lo que fueron las cuarentenas mas estrictas y duras de la pandemia.

A pesar de que solicitamos que no egresaran a ningtn joven durante el periodo de cuarentena, el sistema no aguanté y
egresaron el grupo que cumplia 18 afios de igual manera lo que nos llevé a improvisar soluciones habitacionales ya que no
podiamos arriesgarnos a abrir las casas sin nuestro acompafiamiento y en confinamiento total. Los tuvimos en pensiones y
los acompariamos en albergues de calle en circunstancias muy adversas para su proceso de transicion. Finalmente, de este
primer grupo, solo 2 jévenes se mantuvieron con nosotros y el resto no logré responder a las exigencias en contexto de
pandemia.

Finalmente pudimos abrir las casas el 3 de noviembre con 12 jévenes, 6 hombres y 6 mujeres. Todos estabamos
esperanzados, motivados y agradecidos de al fin tener una respuesta real para los jovenes que, hasta ahora, no tenian mas
opciones que volver al lugar donde habian sido vulnerados, o tenian que sobrevivir bajo las leyes de la calle.

Ese primer mes fue particularmente desafiante. Para los y las jovenes y para el equipo, el cruce de desafios como primeros
en este programa fue inmenso. No estuvo exento de frustraciones, tropiezos, avances, retrocesos, cuestionamientos, logros,
decepciones, dudas, aciertos, certezas y tantas experiencias intensas y radicales propias de los primeros dias de cualquier
piloto, pero de este en especial por un contexto excepcionalmente adverso por el contexto de vida de los jovenes y el
contexto circunstancial propia de una pandemia.

Mantener la cohesion, el espiritu y la confianza en el equipo fue crucial para mantenernos a flote durante los momentos mas
duros y desafiantes. Creo que el trabajo comprometido con los jévenes y nuestro proposito, fueron la clave para haber
logrado abrir las primeras casas de transicion en Chile para los jovenes que egresan del sistema de proteccion en plena
pandemia.

Agradezco al 2020 por ensefiarnos y demostrarnos que somos capaces entre todos de superar las dificultades y de hacernos
mas grandes por los y las jévenes y su derecho a elegir una vida.

Mafia Margarita Guzman Montes
Fundadora y Presidenta



.|
2.2 Estructura de gobierno

(Indicar mecanismo de eleccion y duracién en el cargo, asi como los cambios ocurridos durante el ejercicio. Si existen casos en que los
fundadores se han mantenido permanentemente en el Directorio, sefialar los eventuales planes de sucesion)

DIRECTORIO
Nombre y RUT

Margarita Guzman M.
10.352.111-4

Camila Costagliola
10.669.525-3

Francisca Cummins
10.850.512-5

COMITE TECNICO

Claudia Oddo
10.662.109-8

Catalina Jaramillo
13.672.860-1

Cargo

Presiden

ta

Secretaria

Tesorera

Tener conocimientos sobre el perfil de nuestros
beneficiarios y el ambito institucional a cargo de su
proteccioén y cuidado.

Aportar con informacién del sector.

Tener conocimiento y valorar iniciativas de evaluacion del
impacto de los programas.

Retroalimentar a la fundacion con el impacto que tienen
nuestros servicios.

Bogar por los intereses y derechos de nuestros
beneficiarios.

Incidencia en las politicas publicas

Tener conocimientos en el area de captacion de recursos
Vincular a la sociedad con nuestra mision.

Deber de convocar para poder servir.

Tener conocimientos de marketing y difusion.

Acercar la fundacion a los recursos de la sociedad.
Posicionamiento

Asesorar externamente las eventualidades legales de la
fundacion.

Asistir en tramites legales.

Estar al tanto de cambios o renovaciones que tengan
implicancias legales.

Dar el visto bueno a actividades de alto impacto por
posibles implicancias y deberes legales.



2.3 Estructura operacional

FUNDACION SENTIDO Tiene dos lineas de accién:

Programas de preparacion para la vida independiente (PPVI):

Desarrollamos las habilidades sociales y personales necesarias para una insercion exitosa en la vida adulta de los nifios,
nifias y jévenes residentes en hogares de proteccion, programas del Sename y/o situacién de calle, a través de talleres
integrales de oficios. (Cocina, Peluqueria, Computacién y Costura)

Programa de Transicién a la vida independiente (Casas Compartidas):

Hoy, después de mas de 2 afios de estudio y capacitacion en experiencias internacionales exitosas en programas de
acompafamiento en el egreso, inauguramos, el 2 de noviembre 2020, nuestras “Casas Compartidas”, el primer
programa en Chile de transicién a la vida independiente, que ofrece una alternativa para los/as jovenes que cumplen
18 arios en el Sistema de Proteccion de Sename y que deben egresar de las residencias, sin contar con redes externas
ni una solucién habitacional estable, quedando expuestos a la situacion de calle y sus consecuencias.

En un plazo de 1y 3 afios, los/as jévenes accederan a vivienda, financiamiento y acompafiamiento psicoafectivo. Viviran
solos en grupos de a 6, y se les apoyara en su nivelacion escolar, estudios superiores o capacitacion, insercion laboral,
tratamientos de salud, y en el desarrollo de su plan de vida.

La metodologia corresponde a la elaboracion conjunta entre cada participante y el/la psicélogo/a, de un plan de vida
individual (PVI) que, a partir de sus particularidades y sus pretensiones, busque el logro de su proyecto personal apoyado
por las oportunidades que les ofrece la comunidad y los servicios sociales.

A partir de este PVI se realizara una planificacién de las actividades y tramites que debera realizar cada beneficiario, en
conjunto con el/la profesional del area social, que los acompafara en estos tramites, durante el primer periodo. Dicho
plan, sera monitoreado en cada sesion semanal de seguimiento con el/la psicologo/a y sera evaluado y reformulado de
manera trimestral o a solicitud de los participantes.

El egreso estara determinado por la adquisicién de las herramientas y habilidades necesarias para una insercién sana y
feliz, estable en el tiempo. Para eso, nos hemos propuesto los siguientes resultados esperados:
JOVENES CON:

. habilidades sociales y personales necesarias para la insercion
. bajas conductas disruptivas

. redes sociales y civiles activas

. bajo consumo de drogas

. nivelados escolarmente o con capacitacion en oficios
. al menos 6 meses de trabajo estable

. manejo autbnomo de su presupuesto

. autogestion en su salud mental

. una solucion habitacional

. una cuenta de ahorro

. un aumento del bienestar subjetivo.

El proceso sera evaluado de manera certificada por FOCUS y considera un seguimiento y evaluacién de al menos 2 afos,
post egreso, buscando evidencia que permita escalarlo a politica publica, para lograr cobertura nacional.



ORGANIGRAMA 2020

DIRECTORIO
Presidenta: Maria Margarita Guzman Montes (Representante legal)
Secretaria: Camila Costagliola
Tesorera: Francisca Cummins
Directora (captacion): Claudia Oddé

Asesora Comunicaciones: Catalina Jaramillo

DIRECTORA SOCIAL

METODOLOGIA DIRECTORA EJECUTIVA
POLITICAS PUBLICAS Isabel Matta
Margarita Guzman

CONTADOR
Victor Vidal

COMUNICACION
Agencia Mighost

COORDINADORA PROGRAMA PPVI
(+ coordinacidn talleres externos)
Macarena Quintas

MONITOR MONITORES CREAD

EXTERNOS 7 TALLERES

4 TALLERES Cocina: Marisol Mendoza
Gastronomia: Peluqueria: Alejandra Brevis

Liz Oliveros Computacién: Daniela Navarrete

l Costura: Elsa Soto

AYUDANTE l

EXTERNOS Ayudantes

4 TALLERES 7 TALLERES

Ayudante psicos. cocina
Ayudante psicos. peluqueria
Ayudante computacién
Ayudante costura

DIRECTORA PROGRAMA CC
Magdalena Montecinos

Psicélogo Técnico Social
Casas Casas
Compartidas Compartidas
Néstor Lorca Trinidad

Canessa



2.4 Valores y/o Principios

AN N NI

Respeto de la dignidad humana: cada ser humano es unico y valioso y debe ser respetado.

Confianza en la vida y en las personas: confiar en que cada realidad es una oportunidad.

Capacidad de superacién: todos podemos mejorar y ser un potencial aporte a la comunidad.

Cada ser humano es responsable de sus actos: sus palabras, actitudes, comportamientos y acciones. Todo lo que se

haga diga o deje de hacer, repercute en otras personas.

AN N NN N

aseguren el éxito de ésta.

Todos los seres humanos tenemos la capacidad de aprender algo y de ensefiar algo a otro ser humano.

Todo trabajo que hagamos y exijamos debe perseguir el maximo despliegue de sus capacidades.

Todas las personas tenemos el derecho a ser felices, a disfrutar, recrearnos y pasarlo bien.

Todos los seres humanos tenemos el derecho de ser amados.

Es responsabilidad de todos hacer valer el derecho a educacion, capacitacion, desarrollo y esparcimiento

La insercién social es un derecho que debe estar garantizado para todos a través de programas e intervenciones que

“La exclusion social es un proceso, no una condicion (...), sus fronteras cambian, y quién es excluido o incluido puede variar
con el tiempo, dependiendo de la educacion, los prejuicios sociales, y las politicas publicas”

(Los desafios de la integracion social de los jévenes pobres, Maria A. Gallart, 2001).

2.5 Principales actividades y proyectos

a. Actividades

Objetivos

Desarrollar las habilidades y competencias necesarias para
insercion social de los NNA que viven en el centro de
proteccidon de Sename Cread Pudahuel y/o que han sido
gravemente vulnerados a través de la capacitacion integral en
oficios.

Incorporar iniciativas y actividades tangenciales a programas
que complementen los objetivos y profundicen nuestro
impacto

Renovar los espacios de trabajo y la metodologia para hacer
mas efectivo el trabajo de nuestros objetivos.

Evaluar y reformular los instrumentos de evaluacién, para
mejorar los métodos de obtencién de informacién que nos
permitan mejorar nuestros servicios

Capacitar y mantener actualizado al equipo administrativo y
operacional

Convocar a la sociedad a nuestra causa y captar recursos para
la sustentabilidad de la fundacién

Actividades Desarrolladas
* Se realiza 6 Talleres verano en CREAD Pudahuel (3 de cocina, 2 de peluqueriay 1 de
costura) para un total de 60 beneficiarios

* Talleres online durante la pandemia: Se crean cdpsulas de talleres de baile tematicos
para que los jévenes de CREAD Pudahuel puedan realizarlos en sus casas junto a sus ETD

* Practicantes UMCE crean y sistematizan "Taller mi camino" para trabajo de plan de vida
previo al egreso del Sistema de Proteccién

* Se realiza 6 Talleres de ambito salud para jovenes de Casas Compartidas, (Educacion
Sexual, primeros auxilios, manejo crisis de angustia), por doctores de la UDD

* Se realiza 4 Talleres cocina econdmica y saludable para jévenes de Casas Compartidas
* Talleres y acompafiamiento personalizado AVD (actividades de la vida diaria)

* Planificacion proyecto de Fundacion BAC con los jovenes de casas Compartidas

* Reuniones semanales de estudio de casos (desde nov-2020)

* Reuniones semanales de planificacién y autocuidado (desde nov-2020)

* Reuniones bimensuales con el Directorio.

* 2 jornadas de equipo operacional, para trabajo de metodologias y autocuidado

* Practicantes UC desarrollan sistema de "seleccion de personal" para Fundacién Sentido

* Practicantes UC desarrollan sistema de "evaluacion de desempefio” para los
trabajadores de Fundacion Sentido

*FOCUS desarrolla junto a Fundacién Sentido, el sistema de evaluacién del programa
Casas Compartidas

Nestor, Trini y Maca se capacitan en : "Abuso Sexual Infantil - Comprensién del fendmeno
para una intervencion ética"

Maida se capacita en: "Gestion para Organizaciones sin fines de lucro", Simén de Cirene
El equipo se capacita en: "introduccion a las diversidades de género"

El directorio se capacita en "la Constitucion", en temas relacionados a Infancia

Néstor se capacita en plataforma POWER BI

* Solicitud de financiamiento/Donacidn a Pablo Délano

* Solicitud de financiamiento/Donacién a Roberto Edwards

* Solicitud de financiamiento como socio mayoritario a FYNSA

* Postulacién y adjudicacion de fondo Empleo Joven Fundacién MC

* Postulacién y adjudicacion de fondo Ferndndez Carter



* Solicitud y Adjudicacién de financiamiento desde Fundacion Educacional José Tomas
Guzman

Comunicar la labor de la fundacidon

Incidir en las politicas publicas asociadas a infancia

Desarrollar un programa que de una solucién habitacional
integral para los jovenes que egresan a los 18 afios de sistema
de Proteccién

Lograr la Insercion Laboral de los jévenes de nuestros
programas de transicion a la vida independiente

* Se desarrolla una planificacién estratégica en torno a las metodologias y medios para
comunicar la labor de la fundacién y convocar a la sociedad.

* Se hizo plan de difusién con Mighost
* Participacion en el Encuentro Anual de Evaluacidn y Planificacidn del area de politicas
publicas e incidencia de la COS
*Participacion en mesas técnicas:
a) Mesa de Infancia
b)  Mesa de Residencias
c) Mesade Calle
*Incorporacion a la Mesa de Inclusién Laboral
* Carta El Mercurio "Cuando se acabara el Sename"...Carta que invita a los
parlamentarios de la comision de Infancia del Senado a extender la atencidn hasta los 24
en preparacion para la vida independiente
* Encuentro de todas las mesas regionales de Infancia de la COS
* Audiencia Subsecretaria de la Nifiez por apoyo en prioridad jévenes SENAME en ley

Chilecompra

* Audiencia Subsecretaria de Servicios Sociales por apoyo en prioridad jévenes SENAME
en ley Chilecompra

* Carta El Mercurio "Al rescate de los jévenes de SENAME"...Carta a propdsito de la
reformulacion de la ley de Chilecompra

* Postulaciones jévenes a CC

* Entrevistas a duplas de postulantes

* Inscripcion de jévenes

* Se inaugura Programa Casa Compartidas FS

* Sistematizacion PPVI

* Sistematizacién programa CC

* Se crea plataforma digital de registro de las intervenciones de CC

* Se crea comité de expertos para programa Casas Compartidas: participan Hogar de
Cristo, ONG Raices, FOCUS, Aldeas SOS, Jazmin Pérez (egresada Argentina), Doncel
Argentina.

* Alianza Mclean

* Alianza METRO

* Alianza Cadmara de Comercio de Santiago

* Alianza Falabella

* Alianza COPEC

* Alianza Call Center CGS

* Alianza constructora EBCO

* Alianza Dunkin

* Alianza IMBICA

* Alianza Agrocommerce

* Alianza Abastible

* Alianza Nestlé

* Alianza Cabify

10



b. Proyectos sujetos a rendicion a terceros (publicos o privados)

A. NOMBRE DEL
PROYECTO

“Preparacion para la vida independiente a través de talleres de capacitacion y desarrollo integral
en oficios para los NNJ mds vulnerados de la RM.”

Patrocinador/financista

Financiamiento interno FS (socios y donaciones de libre disposicion) y Fundacion Educacional José
Tomds Guzmdn

Publico Objetivo / Usuarios

NNJ de 12 a 18 afios, residentes en CREAD Pudahuel

Objetivos del proyecto

Desarrollar las habilidades sociales y personales necesarias para la insercion social de los NNJ
residentes en CREAD Pudahuel a través de talleres de oficios, para contribuir a la superacion de
la situacion de pobreza multidimensional y vulnerabilidad que los afecta y asi favorecer su
inclusion social en la vida independiente, a través de la realizacion de 14 talleres anuales, con
una capacidad de atencion total de 140 NNJ, y el comienzo del desarrollo del Programa Casas
Compartidas.

Numero de usuarios
directos alcanzados

60 NNJ

Actividades realizadas

Debido a la pandemia a causa del SARS-COV2, sélo pudimos realizar los talleres de verano
durante enero y febrero 2020, ya que CREAD Pudahuel entré en marzo en cuarentena total, lo
que no permitio hacer ingreso de los monitores al centro.

Durante el verano y previo a la pandemia, se dictaron 6 Talleres (3 de cocina, 2 de peluqueria 'y 1
de costura) para un total de 60 beneficiarios, pero no presentamos resultados porque estos
tienen un cardcter recreativo y no realizamos evaluaciones.

Resultados obtenidos

Se realiza 6 talleres de verano en CREAD Pudahuel (3 de cocina, 2 de peluqueria y uno de costura)
para un total de 60 beneficiarios.

Durante la cuarentena, se envian cdpsulas de talleres deportivos recreativos para realizar junto a
sus cuidadores dentro del hogar.

Se crea (junto a Practicantes UMCE) un taller preparatorio al egreso para ser implementado
dentro de los hogares de manera de comenzar la preparacion para la vida independiente antes

del egreso.

Se sistematiza nuestro “Programa de Preparacion para la vida independiente”

Lugar geogréfico de
ejecucion

*Centro de Reparacion Especializada de Administracion Directa, CREAD Pudahuel, RM.

¢Concluido al cierre del
ejercicio?

SI | X| NO (marque con una X)

11



B. NOMBRE DEL
PROYECTO

“Programa de transicion a la vida independiente con vivienda y acompafiamiento psico-afectivo
para los egresados del Sistema de Proteccion del Estado, Casas Compartidas”

Patrocinador/financista

FYNSA Spa., Desafio Levantemos Chile, Fundacion Huella Gestion Local, Donaciones.

Publico Objetivo / Usuarios

Jévenes mayores de 18 afios, egresados por mayoria de edad del Sistema de Proteccion del
Estado

Objetivos del proyecto

Terminar con la situacion de calle a la que quedan expuestos los/as jévenes que deben egresar a
los 18 aiios de las residencias de proteccion y que no cuentan con redes externas, brinddndoles
un espacio habitacional y emocional que los acoja, acomparfie y apoye en el proceso de transicion
a la vida independiente para lograr su insercion socio laboral.

Numero de usuarios
directos alcanzados

12 Jovenes (6 hombres y 6 mujeres)

Actividades realizadas

-Se logra conseguir una casona para ejecutar el piloto de Casas Compartidas a través de un
Fondo de Inversion Social creado para este efecto (FYNSA)

-Se logra alianza con Desafio Levantemos Chile para remodelar la casona

-Se logra alianza con Fundacion Huella Gestion Social para financiar el equipamiento de las Casas
Compartidas

-Se habilitan y equipan las dos primeras casas

-Se realiza la primera convocatoria a residencias del Sistema de Proteccion

-Se reciben y analizan postulaciones a los cupos abiertos en el programa

-12 jévenes ingresan al primer programa de transicion a la vida independiente

-Se comienza estudio del piloto con Centro de Estudios FOCUS

Resultados obtenidos

*Vale la pena destacar, que los dos primeros meses de ejecucion, los beneficiarios
experimentaron desajustes emocionales y rutinarios debido a que, por primera vez, acceden a un
contexto habitacional seguro donde no necesitan “sobrevivir”, lo que genero de forma natural
una introspeccion para la que no habia espacio antes de entrar al programa.

*A4 continuacion se muestran los resultados obtenidos los dos primeros meses de ejecucion del
piloto (noviembre-diciembre 2020), que, si bien no son representativos de los resultados que se
obtendran a futuro, dan cuenta de tendencias y reflejan el cumplimiento de la operacion prevista
en el programa disenado previo a la ejecucion.

Lugar geogréfico de
ejecucion

*Casas Compartidas Fundacion Sentido, Principe de Gales 70 y 74, comuna de
Santiago, RM.

¢Concluido al cierre del
ejercicio?

Sl NO | X | (marque con una X)
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Principales resultados a la fecha (noviembre- diciembre 2020)

1. Activacion de redes municipales, sociales comunitarias y civiles por medio de los tramites civiles:

1.1 elaboracion de mapa de recursos local comunales (consultorio, omil, cosam, etc.)
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1.2 Renovacion cédula de identidad:
92% jovenes con cédula de identidad vigente

*] joven sin cédula de identidad por
Regularizacion migratoria en tramite

1.3 Obtencion clave unica:

100% jovenes con clave unica

1.4 Traslado de consultorio:

92% con inscripcion en consultorio comunal solicitado

1.5 actualizacion registro social de hogares:
100% jovenes con registro social de hogares
0% jovenes con registro social de hogares actualizado
1.6 Obtencion cuenta RUT:
92% jovenes con cuenta RUT habilitada
1 joven sin cuenta RUT por tramites migratorios pendientes
2. Acompaiiamiento en el proceso de busqueda laboral y activacion de beneficios sociales asociados a la insercion laboral juvenil
2.1 Elaboracion CV:

92% Jovenes con cv al dia

2.2 Preparacion entrevista laboral:

25% Jovenes con simulacion de entrevista laboral

2.3 acompariamiento a entrevistas laborales:

25% jovenes acompariados a entrevistas laborales



Elaboracion y monitoreo de plan de vida individual con la dupla psico-social para jovenes en programa de insercion socio-laboral

3.1 Elaboracion plan de vida individual:

100% jovenes con PVI inicial realizado

3.2 Estado de avance semanal plan de vida individual:

89% promedio asistencia a PVI

3.3 Analisis trimestral plan de vida individual:

N/A el analisis se realiza a los 3 meses de permanencia en el programa

Inscripcion y participacion de beneficiarios en estudios
4.1 inscripcion en instituciones de nivelacion escolar, capacitaciones, estudios técnicos o superiores:

67% Inscritos en estudios para 2021

4.2 Seguimiento y acompaiiamiento para favorecer la adherencia en los planes de estudio:

N/A los beneficiarios seran acompaniados en sus estudios cuando comience el aiio escolar 2021

Postulacion y seleccion de beneficiarios a programas de insercion socio-laboral
5.1 seleccion conjunta entre la fundacion y las duplas psico-sociales de los hogares para cupos vacantes por egreso:

N/A el Programa comienza con 12 beneficiarios inscritos. Esto se llevara a cabo cuando se liberen cupos.

Acompaiiamiento en el aprendizaje de las actividades de la vida diaria (AVD)
6.1 acompariamiento en las primeras compras y rendicion:

100% jovenes acompaiiados en compras y rendicion

6.2 activacion de cuenta de ahorro:

17% jovenes con cuenta de ahorro activa

6.3 asambleas semanales de convivencia:

87% promedio asistencia a asambleas

Acompaitamiento en la activacion del sistema de salud fisico y mental
7.1 gestionar la derivacion a consultorio y COSAM:

80% jovenes con derivacion a consultorio

7.2 seguimiento al tratamiento de salud:

100% con seguimiento de tratamientos de salud.

Presentacion, analisis y estrategia de cada caso:

Los analisis de casos comienzan en el mes de enero, post ajuste inicial de los usuarios en el programa
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2.6 Identificacion e involucramiento con Grupos de interés

Grupo de interés

Jévenes que egresan de residencias de Proteccion
por mayoria de edad

Comunidad CREAD Pudahuel

Organismos de posibles alianzas

Redes de ONGs de infancia

Organismos Publicos

Centros de Estudios

Forma de relacionamiento

F. Sentido los convoca, por medio de los encargados de residencias, a los
jovenes que estan proximos al egreso y realiza una preseleccidn segun los
criterios de exclusion.

F. Sentido realiza talleres dentro de este centro, abarcando gran cobertura entre
los que estan residiendo en él. CREAD por su parte, proporciona los espacios,
provee de alimentos y algunos insumos. Y en conjunto, trabajan
coordinadamente para el desarrollo ordenado, eficiente y efectivo de los talleres
que se realizan en este espacio (no existe subvencion por parte de CREAD, el
financiamiento de F. Sentido es independiente y su ejecucion, autébnoma).

F. Sentido esta coordinando constantemente instancias de colaboracién y
trabajo conjunto con ONGs. que comparten nuestro publico objetivo. Estas
alianzas pretenden mejorar constantemente nuestro servicio, profundizar en el
impacto sobre nuestros jévenes, ampliar nuestra cobertura y hacer fuerza para
garantizar desde las politicas publicas, el acceso a estos servicios.

F. Sentido participa de la Comunidad de Organizaciones Solidarias (COS) que
reune cerca de 200 fundaciones, participamos de la mesa técnica de infancia de
dicha organizacidn y participamos de las convocatorias y movimientos civiles pro
infancia que ésta y otras organizaciones que representan redes comunitarias de
fundaciones organizan en la participacion de incidencia y politicas publicas.

El 2018 comenzamos a participar también de la mesa de Residencias y en la
mesa de Nifios en calle.

Desde el 2019, formamos parte de la RED Latinoamericana de egresados de
proteccion, que reune a egresados y organizaciones que trabajan en la mejora
de estructuras sociales y legales de los egresados de los sistemas de proteccién.
Desde 2020, nos integramos a la mesa de Inclusién laboral para mejorar la
empleabilidad de los jovenes.

F. Sentido participa en la mesas técnicas de Infancia, residencias, calle e
insercion laboral, aportando con evaluaciones, estudios y propuestas en los
temas de infancia (MDS) y los proyectos de ley asociados.

F. Sentido genera alianzas con organismos de estudio que permitan mejorar
continuamente los instrumentos de evaluacion para obtener resultados mas
certeros y criticos, que den directrices claras para mejorar la calidad y eficiencia
de la intervencidn. El 2018 se comenzo a trabajar bajo el alero del Centro de
Estudios FOCUS.
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2.7 Practicas relacionadas con la evaluacion y medicion de la satisfaccion de los usuarios

En nuestro proyecto “Preparacidn para la vida independiente a través de talleres de capacitacion y desarrollo integral en oficios para
los NNJ mas vulnerados de la RM.”, no pudimos realizar nuestra encuesta abierta a los beneficiarios que finalizan el proceso de
capacitacion debido a la Pandemia por SARS-COV2, que no nos permitio realizar los talleres programados para el afio 2020.

Todos los jovenes que ingresaron al “Programa Casas Compartidas” fueron evaluados por FOCUS mediante un instrumento de linea
base, que nos permitira ir viendo avances en la medida que se desarrolla el programa. Si bien todos participaron de esta evaluacion, los

resultados podran verse cuando se comparen los indicadores con la aplicacion del instrumento de medicién intermedio y final.

Anexo 1, Instrumentos de evaluacion “Linea Base”
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2.8 Participacion en redes y coordinacion con otros actores

(A diferencia de los Grupos de interés, corresponde a entidades con las que no hay actividades de beneficio mutuo pero que tienen
objetivos similares y/o con las que se desarrollan actividades de coordinacién o interaccion. Potencialmente incluye a entidades publicas
que tienen responsabilidades en el mismo campo de accién de su organizacion).

Mediante una estrategia comunicacional y “cartas al director”, logramos

eliminar el requisito de MINEDUC para que los jovenes siguieran recibiendo

subvencion en la Ley del Nuevo Servicio de Proteccion después de los 18 y hasta
Ministerio de Desarrollo Social y Familia, los 24 afios, reemplazdndolo por el certificado de una institucion acreditada,
Subsecretaria de la Nifiez terminando con la exclusidn de los que mds necesitaban apoyo.

Asi mismo, el nuevo Servicio incorpora los Programas de Preparacion para la

vida Independiente como linea de accidn.

La Subsecretaria crea el area de “Nifios Calle” y cambia un reglamento de Noche
Digna de “Adultos Calle” a propésito de nuestra propuesta para los jévenes en
situacion de calle, y el afio 2020 licitan las primeras Casas para Jovenes
destinadas a jovenes de 18 afos con alguna trayectoria de calle.

Ministerio de Desarrollo Social y Familia,
Subsecretaria de Servicios Sociales

2.9 Reclamos o Incidentes

(Resumir los reclamos e incidentes registrados durante el ejercicio, en particular aquellos que pudiesen afectar el prestigio de la
organizacion, incluyendo sus efectos y situacién actual. Ademads, se debe resumir el protocolo establecido por la organizacion para
enfrentar eventualidades- De no contarse con un protocolo formalmente establecido, asi debe indicarse).

2.10 Practicas de gestion ambiental

(Se deben resumir las actividades de sustentabilidad y cuidado ambiental desarrolladas o patrocinadas por la organizacién. En la medida
que resulten aplicables y que se cuente con ellos, incluir los indicadores/resultados de la gestién anual en esta materia).
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3. Informacién de desempeiio

3.1 Objetivos e indicadores de gestion

(Los indicadores deben medirse contra las metas establecidas para el ejercicio o, alternativamente, en comparacién con lo logrado el

ejercicio anterior)

Desercion
opcional de los
talleres

Adherencia a
Programa Casas
Compartidas

N?de retiros opcionales

N°de jovenes que se
mantiene en el programa

<10% deserta
opcionalmente de
los talleres

60% de los jovenes
se mantiene en el
programa

No se aplica por pandemia

OBJETIVO LOGRADO:
1 de 12 jovenes en el programa Casas Compartidas se
retira entre el 3 de noviembre y el 31 de diciembre 2020.
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3.2 Indicadores financieros

CUADRO DE INDICADORES FINANCIEROS

a. Ingresos Operacionales (en M$) 2020
- Con restricciones 18.084
- Sinrestricciones 81.706
TOTAL DE INGRESOS OPERACIONALES 99.790
b. Origen de los ingresos operacionales:
Ingresos pr.ovenientes del e.xtranjeroxloo 0%
Total de ingresos operacionales
c. Otros indicadores relevantes:
Donaciones aco-gidas a benef‘icif) tributarioli :IX100 28%
Total de ingresos operacionales
Gastos de direccion v admi-nistracién(ii :IX 100 P
Total costos operacionales
Remuneracion principales ejecutivos iii|
x100 56,77%

Total remuneraciones

i- Todas aquellas por las que se haya emitido un certificado de donacion.
ii— Excluye remuneraciones. Corresponde a la cuenta con el mismo nombre, incluida en el estado de actividades.
iii — Debe coincidir con lo informado en la correspondiente nota explicativa a los estados financieros.

2019

27.711
71.854

99.565

0%

37%

2,11%

25,24%
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4. ESTADOS FINANCIEROS

4.1 ESTADO DE SITUACION FINANCIERA (Balance General)

31 de diciembre de 2020y 2019

En el caso y solo en el caso que la entidad requiera preparar estados financieros
consolidados o combinados, el estado de situacion financiera que sigue debe ser reemplazado
por el formato alternativo que se incluye bajo 4.6
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Circulante Corto plazo
. . . 4.21.1 Obligacié b instituci
4.11.1 Efectivo y efectivo equivalente 13.793  60.866 fi e R ER RS SR
Inancieras
4.11.2 Inversiones temporales 4.21.2 Cuentas por Pagar
4.11.3 Cuentas por cobrar (neto) 4.21.2.1 Proveedores

4.21.2.2 Por pagar a personas y entidades
relacionadas

4.11.3.2 Subvenciones por recibir 4.21.2.3 Varios acreedores 8.379 13.550

4.11.3.1 Donaciones por recibir

4.11.3.3 Cuotas sociales por cobrar 4.21.3 Fondos y proyectos en administracion

4.11.3.4 Por cobrar a personas y entidades

. 4.21.4 Otros pasivos
relacionadas

4.11.3.5 Varios deudores 4.21.4.1 Impuesto a la Renta por Pagar

4.11.4 Otros activos circulantes 4.21.4.2 Retenciones 1.369 1.496
4.11.4.1 Existencias 4.21.4.3 Provisiones
4.11.4.2 Impuestos por recuperar 4.21.4.4 Ingresos percibidos por adelantado 5.594 23.677
4.11.4.3 Gastos pagados por anticipado 4.21.4.5 Otros
4.11.4.4 Otros 3.000 3.000

4.11.5 Activos circulantes con restricciones

Activo Fijo Largo Plazo

4.12.1 Terrenos 4.22.1 Obligaciones con bancos e instituciones financieras
4.12.2 Construcciones 4.22.2 Fondos y proyectos en administracion

4.12.3 Muebles y Utiles 8.286 8.068 4.22.3 Acreedores a largo plazo

4.12.4 Vehiculos 4.22.3.1 Préstamos de terceros

4.12.5 Otros activos fijos 4.22.3.2 Por pagar a personas y entidades relacionadas
4.12.6 (-) Depreciacién acumulada (5.413) = (4.464) 4.22.4 Provisiones

4.12.7 Activos fijos con restricciones (neto) 4.22.5 Otros pasivos a largo plazo

4.12.8 Activos fijos reservados (neto)

4120Total ActivoFiioNeto 2873 3604  4220TotalPasivoalargoPlazo 0 0
Otros Activos 4200TOTALPASNVOS 1532 38723

4.13.1 Inversiones financieras permanentes

4.13.3 Otros activos reservados 4.31.1 Sin restricciones (libre disponibilidad) 4.324 28,747
4.31.2 Reservado para fines especificos
4.31.3 Restringido

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.
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4.2 ESTADO DE ACTIVIDADES

1 de enero al 31 de diciembre de 2020y 2019

Ingresos Operacionales

Privados
4.40.1.1 Donaciones 38.373 62.161
4.40.1.2 Proyectos 10.012
4.40.1.3 Aportes y cuotas sociales 33.321
4.40.1.4 Venta de bienes y servicios
4.40.1.5 Otros 9.692
Estatales
4.40.1.6 Subvenciones 18.084 6.712
4.40.1.7 Proyectos 21.000

4.40.1.8 Venta de bienes y servicios
4.40.1.9 Otros

Gastos Operacionales

4.50.1 Costo de remuneraciones (83.570) (66.489)
4.50.2 Gastos de actividades operacionales (28.748) (11.346)
4.50.3 Gastos de direccidn y administracidn (9.796) (1.679)
4.50.4 Depreciacion (829) (807)

4.50.5 Castigo de incobrables
4.50.6 Costo directo venta de bienes y servicios
4.50.7 Otros costos de proyectos especificos

4.50.7 Otros costos operacionales

Ingresos No Operacionales
4.71.1 Renta de inversiones
4.71.2 Ganancia en venta de activos
4.71.3 Indemnizacién seguros
4.71.4 Otros ingresos no operacionales
4.71.0Total Ingresos No Operacionales 0 0
Egresos No Operacionales
4.72.1 Gastos financieros (2.046) (1.521)
4.72.2 Pérdida en venta de activos
4.72.3 Pérdida por siniestros

4.72.4 Otros gastos no operacionales

4.80.1 SUPERAVIT / (DEFICIT) ANTES DE IMPUESTOS Y PARTIDAS
EXTRAORDINARIAS

4.80.2 Impuesto a la renta

(25.199) 17.723

4.80.3 Aportes extraordinarios

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros
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4.3 ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

1 de enero al 31 de diciembre de 2020y 2019

4.91.1 Donaciones recibidas 38.372 31.199
4.91.2 Ingresos por proyectos y subvenciones 0 50.000
4.91.3 Aportes y cuotas sociales 33.321 30.963
4.91.4 Otros ingresos recibidos 10.013 9.692
4.91.5 Aportes extraordinarios

4.91.6 Sueldos y honorarios pagados (menos) (88.740) (53.329)
4.91.7 Pago a proveedores (menos) (38.672) (16.074)

4.91.8 Impuestos pagados (menos)

4.91.9 Otros desembolsos operacionales

4.92.1 Venta de activos fijos

4.92.2 Compra de activos fijos (menos)

4.92.3 Inversiones de largo plazo (menos)

4.92.4 Compra / venta de valores negociables (neto)

4.92.5 Intereses recibidos

4.92.6 Otros flujos de inversion
4.920Flujo Neto de Inversion 0 0
‘Flujo de efectivo proveniente de actividades de financiamiento

4.93.1 Préstamos recibidos

4.93.2 Pago de préstamos (menos)

4.93.3 Gastos financieros (menos) (1.367)

4.93.4 Fondos recibidos en administracion

4.93.5 Fondos usados en administracién (menos)

4.93.6 Otros flujos de financiamiento

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros
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4.4 ESTADO DE MOVIMIENTOS PATRIMONIALES

1 de enero al 31 de diciembre 2020

(En el caso y solo en el caso que la entidad requiera preparar estados financieros consolidados o combinados, el estado
de movimientos patrimoniales que sigue debe ser reemplazado por el formato alternativo que se incluye bajo 4.6)

4.101 Patrimonio al 01.01.2019 11.023 11.023
4.101.1 Reservas establecidas

4.101.2 Reservas liberadas

4.101.3 Restricciones expiradas

4.101.4 Superavit / (déficit) del ejercicio 17.723 17.723
4.101.5 Otros movimientos

4.100 Patrimonio al 31.12.2019 28.746 28.746

4.201.1 Reservas establecidas

4.201.2 Reservas liberadas

4.201.3 Restricciones expiradas

4.201.4 Superavit / (déficit) del ejercicio (25.199) (25.199)

4.201.5 Otros movimientos 777

777

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.

(La naturaleza de las restricciones, asi como de aquella parte del patrimonio reservado para fines especificos, deben ser
explicadas en la correspondiente nota explicativa (Nota 21 del formato). También debe aclararse en dicha nota los otros
movimientos patrimoniales que pudiesen existir).
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4.5 NOTAS EXPLICATIVA A LOS ESTADOS FINANCIEROS

1. Informacidn General

a) Formacién, actividades y financiamiento de la organizacién (incluir un breve resumen de estas materias, sin
repetir las narrativas mas extensas que se incluyen en otras secciones de la FECU).

b) Aprobacién de los estados financieros (a objeto de cumplir con lo requerido por las NIIF, se debe consignar la

sesion/fecha en que los estados financieros fueron aprobados por el Directorio).

2. Criterios de Contabilidad

a. Periodo contable
Los presentes estados financieros se encuentran referidos al periodo de doce meses comprendidos entre el 01 de enero de 2020 y el
31 de diciembre 2020

b.Criterios de contabilidad utilizados
Los estados financieros han sido preparados de acuerdo con principios de contabilidad generalmente aceptados en Chile

c. Reconocimiento de ingresos
Los ingresos se reconocen sobre la base de devengado, al momento de establecerse compromisos contractuales o formales por
donaciones o subvenciones y por el perfeccionamiento de las ventas de bienes o servicios

d.Bases de conversion y reajuste

Los saldos en ddlares estadunidenses y unidades de fomentos incluidos en el estado de posicidn financiera han sido traducidos a
pesos al cierre del ejercicio, de acuerdo al tipo de cambio informado por el Banco Central de Chile y al valor de cierre de la unidad
reajustable, conforme a las siguientes paridades:

Délar Estadunidenses S 734,73
Unidad de Fomento $29.070,33
e.Activo fijo

Los bienes del activo fijo se registran a su valor de adquisicidn y/o construccion
La depreciacion es determinada al método lineal considerada la vida til asignada para los distintos grupos de bienes

f. Existencias

No se opera con existencias

g.Valorizacidon de inversiones

h.Reconocimiento de pasivos y provisiones

i. Beneficios al personal

j. Arrendamientos

k.Reconocimiento de intereses

I. Clasificacion de gastos

m. Transacciones que no representan movimiento de efectivo.

3. Cambios Contables

Los estados financieros al 31 de diciembre de 2020, no presentan cambios en las politicas respecto a igual periodo del afio
anterior

4. Estimaciones, juicios y criterios adoptados por la Administracion
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(En aquellos casos en que la Administracion haya efectuado estimaciones que tengan efectos significativos en los estados financieros,
sefialar todas aquellas materias en que se haya aplicado determinado criterio para efectuar estimaciones o para seleccionar
tratamientos de contabilidad alternativos).

5. Efectivo y efectivo equivalente

(Incluir las inversiones financieras de liquidez inmediata y/o pactadas a 90 dias o menos. De existir fondos recibidos en administracién
deben identificarse por separado en estado nota y cuadrar con los correspondientes saldos presentados en el pasivo.)

6. Inversiones temporales

(Todas aquellas que forman parte del capital de trabajo pero que no califiquen como efectivo equivalente)

7. Cuentas por cobrar

(Resumir a nivel de los deudores significativos, indicando por separado cualquier deduccién por estimacién de incobrables. En el caso
que durante el ejercicio se hubiese castigado algtin saldo, debe sefialarse).

8. Saldos y transacciones con personas y entidades relacionadas

(Esta nota debe adecuarse, considerando la naturaleza y la importancia de los montos involucrados. Ademas de los cuadros sugeridos
que siguen, en las cuentas por cobrar y pagar se debe agregar una breve descripcién de las condiciones (reajustes, intereses y plazos).
La apertura entre corto y largo plazo debe ser consistente con lo reflejado en el estado de situacion financiera. En relacién a las
transacciones, en los casos que involucren impactos significativos en el estado de actividades, debe incorporarse una narrativa con
descripcién detallada, en cuyo caso y de resultar mas practico, no hay inconveniente en eliminar el cuadro).

a) Cuentas por cobrar

Deudor 1
Deudor 2
Deudor n
Otros menores
- Toa 0 0
Corto Plazo
Largo Plazo

b) Cuentas por pagar

Acreedor 1

Acreedor 2

Acreedor n
Otros menores
om0
Corto Plazo
Largo Plazo

c) Transacciones

Contraparte 1

Contraparte 2

Contraparte n
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9. Activo fijo

Terrenos

Construcciones

Muebles y utiles 8.286 8.286
Vehiculos

Otros activos fijos

Depreciacion acumulada (5.413) (5.413)

Activos restringidos y
reservados (neto)

(Resumir a continuacion los activos fijos significativos con restricciones impuestas por los fundadores o algiin donante y los reservados
para fines especificos. El saldo neto de activos de esta naturaleza debe tener su contrapartida, formando parte de la correspondiente
porcién segregada en el patrimonio)

Construcciones De XX a YY afios

Muebles y utiles XX afios

Vehiculos XX afios
10. Inversiones financieras permanentes

(Todas aquellas participaciones en otras entidades, acciones u otros instrumentos financieros que no se espera enajenar)

11. Obligaciones con bancos e instituciones financieras

Al 31 de diciembre de 2020, no se mantienen Obligaciones con Bancos o instituciones financieras

12. Cuentas por pagar

(Resumir a nivel de acreedor/concepto significativo)

13. Fondos y proyectos en administracion
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Al 31 de diciembre de 2020, se mantiene un saldo por ingresos anticipados por:
Proyecto Subvencidn Presidencial $5.593.618.-

14. Provisiones
Al 31 de diciembre de 2020, no se mantienen provisiones

15. Impuesto a la renta

Los ingresos de la Fundacién provienen de donaciones y aportes para desarrollo de proyectos, por lo que no generan
impuesto a la renta

16. Venta de bienes y servicios

Los ingresos de la Fundacién provienen de donaciones y aportes para desarrollo de proyectos, no generando ingresos por
concepto de ventas y servicios

17. Contingencias y compromisos

(Describir brevemente cualquier situacién que pudiese originar un impacto en los estados financieros. En el caso de pasivos
contingentes, sefialar las consideraciones por las que no se ha estimado pertinente reflejar una obligacién en los estados financieros)

18. Donaciones condicionales

Al 31 de diciembre 2020, no existen contingencias y/o compromisos relevantes

19. Donaciones en especies

Al 31 de diciembre de 2020, no se han recibido donaciones en especies

20. Remuneraciones de los Directores, Consejeros y equipo ejecutivo

El directorio no recibe remuneraciones y/o dietas
21, Patrimonio

a) Patrimonio inicial

A la fecha de constitucidn los fundadores efectuaron un aporte por M$ 3.000.-. Los aportes posteriores que se reciben con algtn
nivel de recurrencia, como “cuotas” o “aportes” de “socios”, se han abonado al estado de actividades de cada ejercicio, como
ingresos operacionales.

b) Patrimonio reservado

Considerando que existen activos que, en la perspectiva de largo plazo, resultan imprescindibles para el normal desarrollo de las
actividades de la organizacion, esta porcidn del patrimonio se puede utilizar exclusivamente para dichos fines. La composicion de los
activos reservados se resume a continuacion:

Activos circulantes
Activos fijos (detalle en nota 10)

Otros activos reservados

Lo anterior ...../...emana de lo establecido por los Fundadores.../....se encuentra ratificado por acuerdo del Directorio, en su sesion de
fecha xxxxxx/.... Esta condicidon permanecera, mientras la naturaleza de las actividades no cambie y los referidos activos sigan
resultando imprescindibles.

(De producirse cambios en las circunstancias, la liberacion de los activos requiere acuerdo explicito del Directorio, esta circunstancia
también requiere mencidn en esta nota).

d)Patrimonio restringido

Conforme se sefiala en el Estado de Movimiento Patrimonial, existen restricciones que impiden el uso de determinados activos para
fines distintos a los dispuestos en su origen, segiin se resumen a continuacion:
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Activos circulantes
Activos fijos (detalle en nota 10)

Otros activos restringidos

Durante el ejercicio se registraron/liberaron restricciones por un total de MS......

(Resumir brevemente la naturaleza y plazos de estas restricciones, las que corresponderan, normalmente, a activos que fueron
donados para ser utilizados para fines especificos, normalmente a perpetuidad (permanentes) o durante un determinado plazo. Tener
presente que los fondos recibidos para financiar determinados proyectos y que no hayan sido desembolsados al cierre del ejercicio
no forman parte del patrimonio, toda vez que se deben presentar en el pasivo bajo Fondos y Proyectos en Administracion).

22, Apertura de gastos y clasificacion seguin estado de actividades

(Informacion puede ser presentada solo por el afio corriente)

a.Apertura de resultados operacionales segun restricciones
(Si no existen ingresos sujetos a restricciones, no se debe incluir esta letra ni el cuadro que sigue)

Pudblicos
Privados

Total ingresos operacionales

Costo de Remuneraciones
Actividades Operacionales
Direccidn y Administracion
Depreciaciones

Castigo Incobrables

Costo venta de bs. y servicios.
Otros costos de proyectos
Total gastos operacionales

b. Apertura por proyectos sujetos a rendicion de cuentas

(Debe incluirse salvo que un proyecto, o un conjunto de proyectos similares, sea la Unica actividad desarrollada por la organizacién,
en cuyo caso explicitar brevemente y eliminar el cuadro que sigue).

Ingresos
Privados XX
Publicos XX

Gastos Directos

Costo de remuneraciones XX
Actividades Operacionales XX
Direccion y Administracion XX
Otros XX
Indirectos: (distribucion)

Costo de remuneraciones + + + (-) 0
Actividades Operacionales + + + (-)

Direccion y Administracion + + + (-) 0
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Otros + + + (-) 0

c. Apertura de actividades por area (opcional)

(Conforme estd contemplado en la Seccidon 2.5, si una organizacion ha estimado pertinente detallar las distintas areas o proyectos
internos en que desarrolla actividades y cuenta con control separado de sus ingresos y costos, se sugiere incluir a continuacion
cuadros similares al anterior, segregando en columnas las diferentes areas/proyectos. Lo anterior, sin perjuicio que la presentacion de
esta informacién, ain estando disponible, es opcional).

23. Hechos relevantes

No existen hechos relevantes que afecten significativamente la presentacién o interpretacion de los estados financieros al 31

de diciembre 2020

24. Eventos posteriores

No existen hechos posteriores que afecten significativamente la presentacidn o interpretacion de los estados financieros al 31

de diciembre 2020

Pie de firma de los responsables por la preparacion de los estados financieros

(Responsable financiero y contador. No es necesario incluir la rubrica, basta con el pie de firma)

4.6 FORMATO ALTERNATIVO (sdlo para estados financieros consolidados)

Si bien no es frecuente, existen entidades que deben preparar estados financieros consolidados, ya que poseen participacién mayoritaria en
empresas filiales que persiguen fines de lucro. En forma similar, también hay casos de entidades deben presentar estados financieros
combinados, ya que sin que exista una relacién patrimonial de propiedad, cumplen con su objetivo social con la participacion de otras
empresas hermanas, con o sin fines de lucro. Segun se anticipd en las secciones pertinentes, en aquellos casos se debe reemplazar el formato
del Estado de situacion financiera y del Estado de movimientos patrimoniales, ademds de agregar algunas notas explicativas, segun se detalla a
continuacion:

4.6.1 Estado de situacion financiera al 31 de diciembre de 2020 y 2019

Circulante
4.11.1 Efectivo y efectivo equivalente

4.11.2 Inversiones temporales
4.11.3 Cuentas por cobrar (neto)

4.11.3.1 Donaciones por recibir

4.11.3.2 Subvenciones por recibir
4.11.3.3 Cuotas sociales por cobrar
4.11.3.4 Por cobrar a personas y entidades

Corto plazo
4.21.1 Obligacién con bancos e instituciones
financieras

4.21.2 Cuentas por Pagar

4.21.2.1 Proveedores

4.21.2.2 Por pagar a personas y entidades
relacionadas

4.21.2.3 Varios acreedores
4.21.3 Fondos y proyectos en administracion
4.21.4 Otros pasivos
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relacionadas

4.11.3.5 Varios deudores 4.21.4.1 Impuesto a la Renta por Pagar
4.11.4 Otros activos circulantes 4.21.4.2 Retenciones

4.11.4.1 Existencias 4.21.4.3 Provisiones

4.11.4.2 Impuestos por recuperar 4.21.4.4 Ingresos percibidos por adelantado

4.11.4.3 Gastos pagados por anticipado 4.21.4.5 Otros

4.11.4.4 Otros
4.11.5 Activos circulantes con restricciones

Activo Fijo Largo Plazo

4.12.1 Terrenos 4.22.1 Obligaciones con bancos e instituciones financieras
4.12.2 Construcciones 4.22.2 Fondos y proyectos en administracién

4.12.3 Muebles y utiles 4.22.3 Acreedores a largo plazo

4.12.4 Vehiculos 4.22.3.1 Préstamos de terceros

4.12.5 Otros activos fijos 4.22.3.2 Por pagar a personas y entidades relacionadas
4.12.6 (-) Depreciacion acumulada 4.22.4 Provisiones

4.12.7 Activos fijos restringidos (neto) 4.22.5 Otros pasivos a largo plazo

4.12.8 Activos fijos reservados (neto)

4120Total ActivoFijoNeto 0 0  4220TotalPasivoalargoPlazo 0 0
Otros Activos 4200TOTALPASNOS 0 0

4.13.1 Inversiones financieras permanentes
4.13.2 Otros activos de largo plazo
restricciones

4.13.3 Otros activos restringidos o
reservados

4.31.1 Patrimonio controlador

4.31.1.1 Sin restricciones (libre disponibilidad)
4.31.1.2 Reservado para fines especificos
4.31.1.3 Restringido

4.31.2 Interés minoritario

4.6.2 Estado de movimientos patrimoniales

4.101 Patrimonio al 01.01.2019 0 0 0 0 0 0
4.101.1 Reservas establecidas

4.101.2 Reservas liberadas

4.101.3 Restricciones expiradas

4.101.4 Superdavit / (déficit) del ejercicio
4.101.5 Otros movimientos

4.100 Patrimonio al 31.12.2019 0 0 0 0 0 0

4.201.1 Reservas establecidas

4.201.2 Reservas liberadas

4.201.3 Restricciones expiradas

4.201.4 Superavit / (déficit) del ejercicio

4.201.5 Otros movimientos
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4.6.3 Notas explicativas que se deben agregar

Agregar en la Nota 2 — Criterios de contabilidad

c) Criterios de consolidacion/combinacion

Agregar Nota 3 — Dos posibilidades, segtin corresponda:

Entidades incluidas en la consolidacion

Entidad 1
Entidad 2
Entidad n

Entidades incluidas en la combinacion

Entidad 1
Entidad 2
Entidad n

Informe de terceros

Opinién de los auditores independientes

En aquellos casos en que los estados financieros hayan sido sometidos a consideracidon de auditores externos, debe reproducirse el
informe (dictamen) de dichos profesionales. En régimen, los estados financieros y notas examinados por los auditores deben ser
sustancialmente los mismos que los contenidos en la seccion anterior (no requieren repetirse). En caso de que no sea asi, en un anexo

debe incluirse también la versidn distinta, sometida a consideracién de los auditores, explicando en esta seccion que origind la
discrepancia.
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6. Manifestacion de responsabilidad de la Direccién

Los abajo firmantes se declaran responsables respecto de la integridad y veracidad de la informacién incorporada en el presente
informe anual, referido al 31 de diciembre de 2020:

Nombre Cargo RUN Firma
M. Margarita Guzméan M. Presidenta 10.352.111-4
N

M. Isabel Matta N. Directora Ejecutiva 13.027.068-9

Victor Vidal Contador 9.667.431-7
(Esta manifestacién debe ser suscrita necesariamente por el Presidente del Directorio, sin perjuicio que concurran a ella los demas
directores, el ejecutivo maximo, el responsable por las materias financieras o el contador. En la eventualidad de que, por razén fundada,
el méximo representante no esté en condiciones de hacerlo, debe dejarse constancia expresa de esta circunstancia).

En caso de no constar firmas rubricadas en este documento electrénico por favor marque la siguiente casilla:

d:, Lasfirmas constan en documento original entregado al Ministerio de Justicia

Fecha: 20 de julio de2021
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ANEXOS

Anexo 1 Instrumentos de Evaluacion FOCUS, “Linea Base”
Anexo 2 Fotos de registro

Anexo 3 Balance firmado

Anexo 4 Estados de Resultados
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Programa Casas Compartidas

Fecha: /

Encuesta Linea Base

Fundacién Sentido

Nombres: |

Apellido paterno:

|Apellido materno:

Fecha de
nacimiento:

Hombre

Sexo:

Mujer

Edad:

EDUCACION Y FORMACION

1. é¢Cual es el nivel educacional mas alto alcanzado o tu nivel educacional actual?

s Educacidn media técnico profesional
Nunca asistio 0 . 6
incompleta
. . . . Educacidn media técnico profesional
Educacion especial (diferencial) 1 P 7
completa
Educacion basica incompleta 2 Técnico de nivel superior incompleta 8
Educacién basica completa 3 Técnico de nivel superior completa 9
Educacidon media cientifico-humanista . .
. 4 Profesional incompleta 10
incompleta
Educacidon media cientifico-humanista .
5 Profesional completa 11
completa

2. ¢Cudl fue el dltimo curso aprobado?

3. Actualmente éte Si ) 3.1 {Qué tipo de establecimiento?
. - continuara 3.1 -

encuentras matriculado en 1 Escuela 1
algun establecimiento No - pasar a Instituto 2
educacional? 0 pregunta n°5 CFT 3
Centro de Capacitacién 4
Universidad 5
& 3.1a éCual? & |Otro 6

-> pasar a pregunta n°6

4. La semana pasada écuantos dias fuiste al colegio/instituto o centro de formacién?

encuentran estudiando]

5. éTienes interés en continuar o retomar
tus estudios? [Sdlo quienes no se

No

> 5.1 é¢Por qué? (especificar el principal motivo)

Si




Programa Casas Compartidas

Encuesta Linea Base

Fundacién Sentido

6. ¢Cudl crees que es el nivel educativo mas alto que podrias completar? [Todos]

. No creo que . Carrera en
Ensefanza Ensefianza Carrera en Carrera
L. complete la . Centro de ] . No sabe [No responde
basica . media ., Instituto Profesional
ensefianza Formacion . . o (No leer) (No leer)
completa . completa L. Profesional | Universitaria
media Técnica
1 2 3 4 5 6 88 99
7. éA qué nivel educativo te gustaria llegar? [Todos]
. o . Carrera en
Ensefianza Ensefianza Ensefianza Carrera en Carrera
L. . i Centro de ] . No sabe [ No responde
basica media media . Instituto Profesional
. Formacion . o (No leer) (No leer)
completa incompleta completa .. Profesional | Universitaria
Técnica
1 2 3 4 5 6 88 99
EMPLEO

8. En las ultimas 4 semanas étrabajaste o realizaste alguna actividad por lo menos una hora, por la que hayas
recibido un ingreso o retribucion?

Si

1

- pasar a pregunta n°10

No

0

9

[8.1 éDesde hace cuantos meses estas sin trabajo?

9. Durante el tltimo mes ¢has hecho algo para conseguir trabajo o para crear crear tu propio negocio?
[Sdlo si no ha trabajado las ultimas 4 semanas]

(estudios, labores de cuidado, otros, etc)

Si 1 - -
! S 9.1 ¢ Cudanto meses llevas buscando trabajo o
preparando tu negocio?
No 0
N -> 9.2 ¢Por qué? Especificar principal motivo

[Las siguientes preguntas las responden sélo quienes trabajan, si no ha trabajado las

ultimas 4 semanas continua en la pregunta n°® 18]

10. éEn qué trabajas?

11. ¢{Cuanto meses llevas

en tu trabajo actual?

13. {Cuanto ingreso recibes, en
promedio, en un mes de trabajo?

12. ¢ Cuantas horas aproximadas
trabajaste la semana pasada?

14. ¢ Tus ingresos te permiten cubrir tus necesidades

basicas y gastos regulares?

Nunca

Rara vez

Casi siempre

Siempre




Programa Casas Compartidas Encuesta Linea Base Fundacién Sentido

| | 1 2 3 4 |
15. ¢ Cuentas con capacidad de ahorro?
. Algunos Casi todos Todos los No sabe [No responde
Nunca Casi nunca
meses los meses meses (No leer) (No leer)
1 2 3 4 5 88 99
16. Actualmente ¢étu relacion de trabajo esta formalizada en algl'm tipo de contrato?
Si No
1 0
N N
16.a é¢Bajo qué tipo de contrato? 16.b Tu régimen de trabajo actual es de tipo...
1 Indefinido 1 Trabajo independiente
2 A plazo fijo 2 Trabajo dependiente informal
3 Contrato a honorarios
4 Por obra o faena
5 De aprendizaje

17. En términos de tu continuidad en el lugar de trabajo équé tan estable o inestable dirias que es
el lugar donde trabajas actualmente?

Mu Ni estable ni
. y Inestable i Estable Muy estable | No responde] No sabe
inestable inestable
1 2 3 4 5 88 99
18. ¢ Te encuentras inscrito en la OMIL u otra 1 Si
organizacion de apoyo laboral? [Para TODOS] 2 No

19. En las condiciones actuales ¢qué tan dificil creees que te seria encontrar un mejor lugar de
trabajo (contrato formal, estable, mayores ingresos, etc) u otra actividad para generar ingresos
de manera independiente?

Bastant Ni facil ni
as' an € Dificil ! 'a’u. n Facil Bastante facil| No responde] No sabe
dificil dificil
1 2 3 4 5 88 99

REDES SOCIALES Y COMUNITARIAS

20. ¢Qué tan seguido ves o te relacionas (llamados, mensajes, etc) con las siguientes personas? Madre, Padre,
Pareja o pololo/a, Hermanos, Abuelos, Tios, Amigos/as.
Una vez al Unavezal | Unavezala |Variosdiasa| Noaplicao
Nunca v P NS/NR
ano mes semana la semana no tiene
a. Madre 1 2 3 4 5 77 88
b. Padre 1 2 3 4 5 77 88
. Parej
¢.rarejao 1 2 3 4 5 77 88
pololo/a
d. Hermanos 1 2 3 4 5 77 88




Programa Casas Compartidas Encuesta Linea Base Fundacién Sentido

e. Abuelos 1 2 3 4 5 77 88
f. Tios 1 2 3 4 5 77 88
g. Amigos 1 2 3 4 5 77 88

21. ¢Cémo dirias que es tu relacion con quienes te ves o relacionas al menos una vez al aiio?
[Sblo con quienes seiiale relacionarse en la pregunta anterior]

Ni buena ni No aplica o
Muy mala Mala Buena Muy buena p NS/NR
mala no tiene
a. Madre 1 2 3 4 5 77 88
b. Padre 1 2 3 4 5 77 88
. Parej
¢ rarejao 1 2 3 4 5 77 88
pololo/a
d. Hermanos 1 2 3 4 5 77 88
e. Abuelos 1 2 3 4 5 77 88
f. Tios 1 2 3 4 5 77 88
g. Amigos 1 2 3 4 5 77 88
22. Fuera de las personas mencionadas ¢ cuentas con otras persona en quien
confies para buscar ayuda, apoyo, consejo o consuelo?
Si No
1 0 - pasar a pregunta n°23
N

22.1 ¢Quién?

20.h ¢Qué tan seguido ves o te relacionas (llamados, mensajes, etc) con [OTRO]?

Una vez al Unavezal | Unavezala|Variosdiasa| No aplicao
Nunca v P NS/NR
afio mes semana la semana no tiene
1 2 3 4 5 77 88

21.h ¢Cémo dirias que es tu relacion con [OTRO]?

Ni buena ni No aplica o
Muy mala Mala Buena Muy buena . NS/NR
mala no tiene
1 2 3 4 5 77 88

23. Durante los ultimos 3 meses ¢ participaste de organizaciones sociales, comunitarias o de actividades
culturales, recreativas o espirituales? (ejemplo, JJVV, iglesia, club deportivo, etc)

Si No
1 0
N%

23.1 ¢Cual(es)?

24. ¢(Tienes regularizados los siguientes tramites civiles?

Si No No sabe | No responde




Programa Casas Compartida

S

Encuesta Linea Base

Fundacién Sentido

. Cédula de identidad
a. Cédula de identida 1 0 88 99
(carnet)
b. Registro Social d
egistro oc:|‘a e 1 0 88 99
Hogares actualizado
25. ¢Cuentas con acceso a representacion legal en causas judiciales?
No Si No ha requerido No sabe |No responde
0 1 2 88 99
SALUD
S1. En los ultimos 6 meses, écuantas veces has ido al
médico o a un centro de salud?
26. En general, écomo dirias que es tu salud?
Excelente | Muy buena Buena Adecuada Mala No responde No sabe
5 4 3 2 1 88 99
27. é{Has recibido tratamiento psiquidatrico en los ultimos 12 meses?

No Si, en el ultimo mes Si, en el Ultimo afo

0 1 2

4
1 No necesito

27.1 -
B 2 Problemas para acceder al tratamiento
éPor qué? - —

3 Otro motivo (especificar)

J 27.1.a

28. ¢Has recibido tratamien

to psicoldgico en los ultimos 12 meses?

No Si, en el ultimo mes Si, en el dUltimo afo
0 1 2
pasar a pregunta n®29 pasar a pregunta n®29
<4
28.1 1 No necesito
. - 2 Problemas para acceder al tratamiento
éPor qué? - —
3 Otro motivo (especificar)

4 28.1.a

29. ¢Pretendes continuar con tu tratamiento psicolégico?
[SAlo quienes han recibido tratamiento psicoldgico en los ultimos 12 meses]




Programa Casas Compartidas

No

Encuesta Linea Base

Si

30. ¢Cuan satisfecho estas con el tratamiento que estas recibes actualmente?
[S6lo quienes han recibido tratamiento psicoldgico en los ultimos 12 meses]

M Al Nada d

. Ty Satisfecho ) g0 a. ade No sabe |No responde
satisfecho satisfecho satisfecho

4 3 2 1 88 99

Fundacién Sentido

te has sentido.

31. Por favor contesta tan honestamente como puedas; las frases se refieren a como tu
te has sentido la semana pasada. Recuerda que no hay respuestas correctas, es importante que cuentes co6mo

Nunca A veces Siempre NS/NR

a. Pienso que los dias que vienen seran agradables 0 1 2 99
b. Siento ganas de llorar 2 1 0 99
c. Tengo ganas de arrancar o escapar 2 1 0 99
d. Tengo dolores de estémago 2 1 0 99
e. Duermo bien 0 1 2 99
f. Tengo mucha energia 0 1 2 99
g. Disfruto mis comidas 0 1 2 99
h. Puedo arreglarmelas solo, valerme por mi mismo 0 1 2 99
i. Creo que no vale la pena vivir 2 1 0 99
j. Me resultan bien las cosas que hago 0 1 2 99
k. Disfruto lo que hago 0 1 2 99
|. Me gusta hablar con mi familia 0 1 2 99
m. Tengo suefios malos 2 1 0 99
n. Me siento muy solo 2 1 0 99
0. Me animo facilmente o me entusiasmo con mucha 0 1 5 99
facilidad

p. Me siento tan triste que dificilmente lo soporto 2 0 99
g. Me siento muy aburrido, lateado o choreado 2 1 0 99

bienestar.

A continuacion, te preguntaré sobre tu vida sexual con el fin de tener mejor informacidn acerca de ti salud y

32. ¢Tu o tu pareja utilizaron preservativo (conddn) la ultima vez que tuvieron relaciones sexuales?

Si No No responde No sabe
1 0 88 99
33. ¢Utilizas algun otro 1 i N 33.1 éCual?:
método anticonceptivo?
[S6lo mujeres] 0 No
[34. Durante los Gltimos 12 meses étio | 1 Si |




Programa Casas Compartidas Encuesta Linea Base Fundacién Sentido

|tu pareja ha estado embarazada? | 0 | No |
35. ¢Tienes o has tenido 1 Si - 35.1 ¢Se 1 i
hijos/as? 0 No encuentra/n
bajo tu
0 N
cuidado? ©

Ahora voy a hacerte una preguntas acerca de drogas y alcohol. Puedes responder de la manera mas sincera
posible, porque lo que digas sera confidencias, es decir, no sera dicho a nadie y no sera usado con otro fin que
el de tener mejor informacion acerca de tu salud y bienestar.

36. ¢Alguna vez se te ha diagnosticado consumo problematico (alcohol, drogas u otra sustancia) o se te ha
derivado a tratamiento de rebabilitacion de drogas?

Si No
1 - continua a pregunta n°36.1 0 = pasa a pregunta n° 38
4

36.1 ¢Por qué droga o
sustancia?

37. Actualmente ¢te encuentras inscrito en alglin programa para enfrentar el consumo problematico de alcohol
y/o drogas?

Si No
1 - continua a pregunta n® 37.1 0 - pasa a pregunta n® 38
N
37.1 Durante el ultimo . 37.1.a éPor qué? (principal motivo o
. . 1 Si - -
mes ¢has asistido al dificultad)
tratamiento de
e o 0 No
rehabilitacion de drogas?

38. ¢Cuando fue la ultima vez que consumiste alguna de las siguientes drogas?

Hace mis de Durante los | Durante la
Hace mas de | un mes pero| , . L. NS/NR
Nunca N ultimos 30 ultima
un aio hace menos ) (No leer)
. dias semana
de un afio
a. Alcohol 1 2 3 4 5 99
b. Tabaco 1 2 3 4 5 99
c. Marihuana 1 2 3 4 5 99
d. Pasta base 1 2 3 4 5 99
e. Cocaina 1 2 3 4 5 99
f. Antefami tro ti
n e. aminas u otro tipo 1 5 3 4 c 99
de estimulantes
g. Inhalables 1 2 3 4 5 99
h. T ilizant
r.anqw izan eso. 1 5 3 4 5 99
pastillas para dormir




Programa Casas Compartidas

Encuesta Linea Base

Fundacién Sentido

i. Alucindgenos sintéticos o
naturales (LSD, acidos, 1 2 3 4 5 99
hongos, etc)
j. Extasis 1 2 3 4 5 99
k. Otros (especificar)

1 2 3 4 5 99
39. Durante el ultimo mes... Si No NS/NR

(No leer)

a. ¢Has andado en un AUTO manejado por alguien que estuviera 1 0 99
"volado" o que estuviera consumiento alcohol o drogas?
b. ¢Has usado alcohol o drogas para RELAJARTE, sentirte mejor contigo 1 0 99
mismo o para ser parte de un grupo?
c. ¢Has consumido alcohol o drogas estando SOLO? 1 0 99
d. ¢Has OLVIDADO alguna vez las cosas que hiciste mientras estabas 1 0 99
bajo la influencia de alcohol o drogas?
e. ¢Te ha dicho tu familia o AMIGOS que debes disminuir el consumo 1 0 99
de alcohol o drogas?
f. ¢Te has metido en PROBLEMAS mientras estabas la influencia de 1 0 99
alcohol o drogas?

BIENESTAR SUBIJETIVO

40. Siendo 0 "Muy poco satisfecho/a" y 10 "Muy satisfecho", ¢ Cuan satisfecho estas con los siguientes aspectos
de tu vida? Eligue la opcion que mas te identifique.

Puntaje asignado No sabe |No responde

[0-10] (No leer) (No leer)

a. Tu vida en general 88 99
b. Las cosas materiales que tienes 88 99
c. Tu salud personal 88 99
d.Las cosas que has logrado en la vida 88 99
e. Tus relaciones con otras personas 88 99
f. Tus amistades 88 99
g. Tu familia o familiares 88 99
h. Tu seguridad personal (a qué tan seguro te sientes) 88 99
i. Los grupos de gente de los que formas parte (casa 88 99
compartida, compafieros de trabajo, equipo, etc)
j. Como piensas tu futuro 88 99
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k. Tus estudios 88 99

41. Durante el ultimo MES ¢con qué frecuencia te has sentido...?

De vez en Muy a
Nunca Casi nunca z A menudo v
cuando menudo

. Afectad ituacion i da.
a. Afectado por una situacion inesperada 0 1 5 3 4
(-)

N lar |
P ncapaz de contrg ar las cosas 0 1 5 3 4
importantes de tu vida. (-)
c. Nervioso o estresado. (-) 0 1 2 3 4
d. Capaz de manejar con éxito pequefios 0 1 5 3 4
problemas.

. Afrontando efecti t bi
fe rontando efec |.vamen e cambios 0 1 5 3 4
importantes en tu vida.
f. i |

Seguro de tu capacidad para resolver 0 1 5 3 4

problemas personales.

g. Que las cosas te salen bien. 0 1 2 3 4

h. Incapaz de realizar todas las cosas que

0 1 2 3 4

debias hacer. (-)
i. lar las dificul I
i .Capaz de controlar las dificultades de la 0 1 5 3 4
vida.
j. Que tienes todo bajo control. 0 1 2 3 4
k.Molesto porque te han ocurrido cosas 0 1 5 3 4
gue estaban fuera de tu control. (-)
I las dificultad lan tant

Que las dificultades se acumulan tanto 0 1 5 3 4
gue no puedes superarlas. (-)

.H d bre t t
m. Has pensado sobre tus metas o 0 1 5 3 4

aquellas cosas que te quedan por lograr.

n. Has podido controlar tu tiempo. 0 1 2 3 4
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Pensando en cdmo te ves a ti mismo, indica tu nivel de acuerdo con los siguientes frases.

42.1 Autoestima Muy en En De acuerdo Muy de NS/NR
desacuerdo | desacuerdo acuerdo (No leer)
a. Soy importante para mis cercanos 1 2 3 4 99
b. Puedo ayudar a los demas 1 2 3 4 99
c. Tengo capacidades para aprender 1 2 3 4 99
d. Tengo capacidades para trabajar 1 2 3 4 99
42.2 Pertenencia Muy en En De acuerdo Muy de NS/NR
desacuerdo | desacuerdo acuerdo (No leer)
Vo o r—— I
a. Me siento discriminado de alguna 1 5 3 4 99
manera (-)
. I i
b. Soy uI1 aporte para la comunidad 1 5 3 4 99
donde vivo
¢. Mi comunidad me da oportunidades 1 2 3 4 99

Indica con qué frecuencia, o qué tan seguido, realizas las siguientes actividades o te sientes de los siguientes

modos.
N i Si NS/NR
42.3 Autonomia unca o cast A veces A menudo u.err.\pre ° /
nunca casi siempre | (No leer)
. I I ili
a. Cumplo con las responsabilidades que 1 5 3 4 99
me tocan en la casa
b. Doy ideas para que la casa funcione
] 1 2 3 4 99
mejor
. Me at decir | i I
c. Me atrevo a decir lo que pienso en las 1 5 3 4 99
asambleas *
d. Me siento capaz de vivir solo 1 2 3 4 99
.Sé c6 I distintos |
e. Sé como <’aga.ra istintos lugares en 1 5 3 4 99
transporte publico
f. Sé I ici h i
é oc_upar os servicios que hay en mi 1 5 3 4 99
comunidad
. La plat I hasta fi
g. La plata que gano me alcanza hasta fin 1 5 3 4 99
de mes
N i i NS/NR
42.4 Autoeficacia unca o cast A veces A menudo Su.en'mpre ° /
nunca casi siempre | (No leer)
a.Termino las tareas que me propongo 1 2 3 4 99
b. M I do al
e pongo muy mal cuando algo no me 1 5 3 4 99
resulta (-)
c. En mi trabajo, me esfuerzo para hacerlo
1 2 3 4 99

cada vez mejor




Programa Casas Compartidas

Encuesta Linea Base

Fundacién Sentido

d. M t trol do al
e cuesta controlarme cuando algo 1 5 3 4 99
me molesta (-)
.P I | i
e. Puedo resolver problemas si me 1 5 3 4 99
esfuerzo
f. Me doy por vencido facilmente (-) 1 2 3 4 99
g. Cumplo con los acuerdos de la casa 1 2 3 4 99
Pensando en como te ves a ti mismo, indica tu nivel de acuerdo con los siguientes frases.
M E M NS/NR
42.5 Proyeccion uyen n De acuerdo uy de S/
desacuerdo | desacuerdo acuerdo (No leer)
.T interé ti i
a en‘go |n. ere‘s en continuar mis 1 5 3 4 99
estudios (si aplica)
b. T I t trabaj
engo planes para encontrar un trabajo 1 5 3 4 99
formal
c. Sé cuales son mis posibilidades 1 2 3 4 99
LT |
_d engo p anes para cuando sea 1 5 3 4 99
independiente
e. Puedo cumplir mi plan 1 2 3 4 99
f. Puedo cumplir mi plan donde vivo 1 2 3 4 99
g. Quiero ser un aporte en mi comunidad 1 2 3 4 99
h.V I t la plat ivi
oy.a ograr tener la plata para vivir 1 5 3 4 99
tranquilo
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FUNDACION SENTIDO
RUT: 65068338-2
PRINCIPE DE GALES 70 DEPTO 2

SANTIAGO
66772906
BALANCE GENERAL
PERIODO : 01/01/2020 - 31/12/2020
MOVIMIENTOS SALDO INVENTARIO ~ RESULTADOS
CUENTA NOMBRE DE CUENTA DEBITOS CREDITOS DEUDOR ACREEDOR ACTIVO PASIVO PERDIDAS GANANCIAS
1010102 BANCO SECURITY 148820032 135026962 13.793.070 13.793.070
1010104 DERECHOS Y BIENES DE SOCIO 3.000.000 3.000.000 3.000.000
1010357 FONDOS POR RENDIR LIZ OLIVEROS 350.000 350.000
1010358 FONDOS POR RENDIR M MONTECINOS 2788885  2788.885
1010802 IVA CREDITO FISCAL
1020810 MAQUINARIAS 1.777.102 1.777.102 1.777.102
1020811 DEP ACUM MAQUINARIAS 588 222 588.222 588.222
1020820 MUEBLES 2506.556 2506556 2506556
1020821 DEPR ACUM MUEBLES 1434316 1434316 1434316
1020824 EQUIPCS 4002.142 4002.142 4002.142
1020825 DEP ACUMEQUIPOS 3.380.541 3390541 3390541
2010201 PROVEEDORES 300.000 300.000
2010215 SUELDOS POR PAGAR 2707979 2707979
2010216 PREVIRED 1365031 14.656.652 1.006.261 1.006.261
2010220 HONORARIOS POR PAGAR 2162839  10.161.739 7.998.800 7.998.800
2010226 HONORARIOS POR PAGAR 2014 380.097 380.097 380.007
2010227 PROYECTO CDTT 388.889 388.889
2010229 PROYECTO FONDO SUB PRESIDENCIA 17694823  23.288.441 5503618 5593618
2010810 IMPUESTO UNICO TRABAJADORES 397.081 469.626 72545 72545
2010830 RETENCION IMPUESTO HONORARIOS 4002354 4202765 200 411 280411
30101 CAPITAL PAGADO 3,000.000 3.000.000 3.000.000
30202 RESULTADOS ACUMULADOS 26.168.947 26.168.947 26.168.947
30601 REVALORIZACION CAPITAL PROPIO 353.947 353.947 353.947
4010101 PAC Y SOCIOS 20114 33.340.635 33320521 33320521
4010102 DONACIONES PERSONAS 7.545.053 7.545.053 7.545.053
4010103 DONACIONES EMPRESAS 5840000 36668040 30.828.040 30.828.040
4010140 CAMPARNAS 10.012.772 10.012.772 10.012.772
4010151 PROYECTO CDTT 388,869 388.889 388889
4010152 PROYECTO SUB. PRESIDENCIAL 17.694.823 17694823 17.694.823
4010301 REM. DIRECTORA SOCIAL 15.736.071 15.736.071 15.736.071
4010302 REM. DIRECTORA EJECUTIVA 15.854 652 15.854.652 15.854.652
4010303 REM. DIR PROGRAMA (CC) 15.854.652 15.854.652 15,854,652
4010304 HONORARIOS COORDINADORA PPVI 13.948 620 13.948.620 13.948.620
4010306 PSICOLOGO CC 21.790.000 21.790.000 21.790.000
4010501 MATERIALES TALLERES 2600 2600 2600
4010502 FOTCCOPIAS, IMPRESIONES 4.000 4000 4.000
4010503 INSUMOS TALLERES 311.843 311.843 311843
4010801 SERVICIOS CONTABLES 385.821 385821 385.821
4010802 GTOS BANCARIOS 1.366.940 1.366.940 1.366.940
4010803 COMUNIDAD DE ORG. SOLIDARIASRR 403.389 403.389 403.389
4010804 CAPACITACIONES 627.498 627.498 627.498
4010805 OTROS 3484 3484 3.484
4010891 INSUMOS (UTENSILIOS TALLERES ) 49128 49128 49128
4010800 DIFUSION 18.900 18.900 18.900
4010803 GASTOS EVENTOS 53.270 53270 §3.270
4010904 AGENCIA COMUNICACIONES 4445043 240000 4205043 4.205.043
4010916 OTROS GASTOS, POR FUNCION 42983 42983 42983
4011001 ARTICULOS DE OFICINA 263.153 263.153 263.153
4011002 EXTRAS OFICINA (MOTOBOY,UBER E 440,496 55,628 384868 384868
4011003 NOTARIA 32.000 32,000 32.000
4011004 CORREQ 38810 38.810 38810
4011005 ARRIENDO OFICINA 3.600.000 3.600.000 3.600.000
4011006 CUENTAS OFICINA 6001653 4747543 1254110 1.254.110
4011007 OTROS (COMIDA JORNAD, DIRECTO) 869.426 869.426 869.426
4012002 SERVICIOS BASICOS CC 237614 237614 237614
4012003 TRANSPORTE BENEFICIARIOS CC 377,600 377.600 377 600
4012004 ALIMENTACION CC 1.504.498 28788 1475710 1475710
4012008 GASTOS EXCEP. BENEFICIARIOS 368.309 368.309 368.309
4012008 EQUIPAMIENTO CC 19.437.105 149990  19.287.115 19.287 115
4012010 BECAS DE ESTUDIOS CC 184.400 184.400 184.400



FUNDACION SENTIDO
RUT: 65068338-2
PRINCIPE DE GALES 70 DEPTO 2

SANTIAGO
66772906
BALANCE GENERAL
PERIODO : 01/01/2020 -31/12/2020
MOVIMIENTOS SALDO INVENTARIO RESULTADOS
CUENTA NOMBRE DE CUENTA DEBITOS CREDITOS DEUDOR ACREEDOR ACTIVO PASIVO PERDIDAS GANANCIAS
4012011 ATENCION SALUD Y MEDICAMENTOS 1.014.666 1.014.666 1014666
4012410 DEPRECIACION 828,580 828580 828580
4012501 CORRECCION MONETARIA 896.669 217.835 678,854 678.854
4013001 EMERGENCIA COVID-20 2776513 39656  2.736.857 2736857
4014001 ALOJAMIENTO 696.400 136.400 560.000 560.000
4014002 TRANSPORTE 50.000 50.000 50.000
4014003 ALIMENTACION 117695 88.221 29475 29475
4014005 ATENCION SALUD Y MEDICAMENTOS 198492 140.000 58,492 58492
SUMAS 341242281 341242281 150067803 150067803 25078870  50277.705 124988933 99790098
RESULTADO DEL EJERCICIO 25.198.835 25188 835
TOTALES 341242281 341242281 150067803 150067803 50277705 50277705 124988933 124988933

Se deja expresa constancia, que la contabilidad y presente Balance fueron confeccionados con los datos entregados personalmente por el contribuy

como fidedignos. (Articulo 100 - Cédigo Tributario)

y v, l.
o)
[/ / o




	1. CARÁTULA
	2. Información general y de contexto
	3. Información de desempeño
	4. ESTADOS FINANCIEROS
	4.1 ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA (Balance General)
	1.
	2.
	3.
	4.
	4.2 ESTADO DE ACTIVIDADES
	4.3 ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
	4.4 ESTADO DE MOVIMIENTOS PATRIMONIALES
	4.5 NOTAS EXPLICATIVA A LOS ESTADOS FINANCIEROS
	4.6 FORMATO ALTERNATIVO (sólo para estados financieros consolidados)

	5.  Informe de terceros
	Opinión de los auditores independientes

	6. Manifestación de responsabilidad de la Dirección

